














               ЗАТВЕРДЖЕНО: 

рішенням наукової ради НФДУ  

від 15.02.2019 р., протокол № 2 

(зі змінами, внесеними згідно з 

рішенням наукової ради НФДУ 

від 25.08.2023 р., протокол № 21) 

 

Положення про дирекцію 

Національного фонду досліджень України 

 

1. Загальні положення 

 

1.1. Дирекція Національного фонду досліджень України є органом 

управління Національного фонду досліджень України (далі – Фонд) та провадить 

свою діяльність відповідно до законодавства України, Положення про 

Національний фонд досліджень України, затвердженого постановою Кабінету 

Міністрів України від 04.07.2018 р. № 528, та цього Положення. 

1.2. Положення про дирекцію Національного фонду досліджень України, 

зміни до нього розробляються і затверджуються науковою радою Фонду. 

1.3. Дирекція Фонду у своїй діяльності підзвітна науковій раді Фонду з 

питань, що належать до компетенції наукової ради Фонду. 

1.4. Проєкти структури і штатного розпису Фонду погоджується наглядовою 

радою Фонду. Гранична чисельність працівників дирекції Фонду встановлюється 

Кабінетом Міністрів України на підставі пропозицій наглядової ради Фонду. 

1.5. Працівники дирекції Фонду є штатними працівниками Фонду як 

державної бюджетної установи. 

1.6.  Для забезпечення діяльності Фонду дирекція Фонду використовує 

бланк, печатку та штамп Фонду. 

 

2. Основні завдання дирекції Фонду 

 

2.1. Основними завданнями дирекції Фонду є: 

2.1.1. здійснення правового, організаційного, документального, 

інформаційного, експертно-аналітичного, фінансового і матеріально-технічного 

забезпечення діяльності Фонду; 

2.1.2. забезпечення  технічної та організаційної підтримки проведення 

та організації конкурсів Фондом;  

2.1.3. створення і підтримка бази даних наукових досліджень та 

розробок, що фінансуються або фінансувалися Фондом; 

2.1.4. розроблення порядку використання коштів Фонду; 

2.1.5. забезпечення виконання зобов’язань за грантовими угодами, або 

іншими двосторонніми чи багатосторонніми угодами (зокрема у формі 

меморандуму, протоколу, додатка до протоколу), укладених в рамках 



забезпечення виконання програм ЄС з досліджень та інновацій або еквівалентних 

програм в Україні 

 2.2. Відповідно до покладених завдань, дирекція Фонду: 

2.2.1. забезпечує розміщення на офіційному веб-сайті Фонду 

оголошення про проведення конкурсу; 

2.2.2. забезпечує оприлюднення інформації та матеріалів щодо способів 

подання документів для участі в конкурсі та способів відкликання заявок на 

одержання грантової підтримки (далі – заявок), порядку проведення наукової і 

науково-технічної експертизи, конкурсного відбору та фінансування проєктів; 

2.2.3. протягом 10 робочих днів з дати закінчення строку подання заявок 

здійснює їх перевірку на відповідність формальним ознакам; 

2.2.4.забезпечує технічну та організаційну підтримку діяльності комісій 

конкурсів; 

2.2.5. забезпечує підготовку та укладання договорів із переможцями 

конкурсів; 

2.2.6. забезпечує фінансування проєктів згідно з укладеними 

договорами та здійснює контроль за їхнім виконанням; 

2.2.7. за рішенням наукової ради Фонду забезпечує надання платних 

послуг відповідно до законодавства, зокрема послуг з оцінювання наукової і 

науково-технічної діяльності, проведення наукової і науково-технічної 

експертизи; 

2.2.8. організовує контроль за цільовим та ефективним використанням 

коштів згідно з укладеними договорами за результатами конкурсного відбору; 

2.2.9. організовує та веде бухгалтерський облік, складає та подає 

фінансову, бюджетну та іншу звітність у порядку, встановленому 

законодавством; 

2.2.10. забезпечує технічну та організаційну підтримку роботи наукової 

ради Фонду та наукових рад секцій Фонду; 

2.2.11. забезпечує виконання рішень наукової ради Фонду, прийнятих у 

межах її повноважень; 

2.2.12. забезпечує проведення оцінки якості та результативності 

виконання підтриманих Фондом проєктів; 

2.2.13. забезпечує роботу електронної системи подання заявок; 

2.2.14. щопівроку готує для подання до Національної ради України з 

питань розвитку науки і технологій, Мінфіну та МОН звіт про використання 

бюджетних коштів відповідно до напрямів, визначених порядком використання 

коштів Національного фонду досліджень України; 

2.2.15. забезпечує виконання функцій секретаря наукової ради Фонду; 

2.2.16. забезпечує виконання функцій секретарів наукових рад секцій 

Фонду; 

2.2.17. готує пропозиції щодо участі Фонду в міжнародних 

організаціях, що фінансують дослідження; 

2.2.18. забезпечує проведення наукових заходів, у тому числі 

міжнародних; 



2.2.19. налагоджує наукові контакти і розповсюджує інформацію про 

наукові дослідження в Україні та за кордоном; 

2.2.20. подає на погодження наглядовій раді Фонду пропозиції щодо 

структури Фонду та чисельності працівників, проєкти штатного розпису, 

кошторису доходів та видатків, бюджетних запитів Фонду; 

2.2.21. забезпечує цільове, ефективне та раціональне використання 

коштів Фонду; 

2.2.22. готує річні плани роботи дирекції Фонду та щорічний звіт про 

діяльність дирекції Фонду; 

2.2.23. забезпечує укладання договорів з експертами, які проводять 

наукову і науково-технічну експертизу проєктів та договорів з членами комісій 

конкурсів; 

2.2.24. формує та підтримує електронну базу експертів, які проводять 

наукову і науково-технічну експертизу проєктів, що подаються на конкурси 

Фонду; 

2.2.25. забезпечує участь Фонду у міжнародному науково-технічному 

співробітництві відповідно до законодавства, зокрема у міжнародних 

двосторонніх та багатосторонніх міждержавних наукових програмах; 

2.2.26. виконує інші завдання, передбачені чинним законодавством 

України. 

3. Основні права дирекції Фонду 

 

Дирекція Фонду має право: 

3.1. забезпечувати укладання відповідно до законодавства договорів за 

результатами проведення конкурсів та здійснювати контроль за їх виконанням; 

3.2. забезпечувати оплату послуг експертів та членів комісій конкурсів, 

пов’язаних з організацією і проведенням конкурсного відбору проектів; 

3.3. в межах своїх повноважень представляти Фонд у Національній раді з 

питань розвитку науки і технологій, органах державної влади, органах місцевого 

самоврядування, установах, організаціях, підприємствах, а також у міжнародних 

відносинах; 

3.4. відповідно до законодавства та за рішенням наукової ради Фонду 

організовувати надання платних послуг, зокрема послуг з оцінювання наукової і 

науково-технічної діяльності, проведення наукової і науково-технічної 

експертизи проєктів; 

3.5. брати участь у міжнародному науково-технічному співробітництві 

відповідно до законодавства, зокрема у міжнародних двосторонніх та 

багатосторонніх міждержавних наукових програмах; 

3.6. забезпечувати реалізацію проєктів спільно з іноземними юридичними 

особами, іноземними (міжнародними) науковими товариствами, установами, 

організаціями, об’єднаннями відповідно до двосторонніх чи багатосторонніх 

угод (у тому числі у формі меморандуму, протоколу, додатка до протоколу); 

забезпечувати реалізацію програм Європейського Союзу з досліджень та 

інновацій або еквівалентних програм в Україні; 



3.7. в установленому законодавством порядку отримувати від наукових 

установ, закладів вищої освіти, учених інформацію, документи і матеріали, 

необхідні для виконання завдань, покладених на дирекцію Фонду; 

3.8. здійснювати інші повноваження, передбачені Положенням про 

Національний фонд досліджень України 

 

4. Організація діяльності дирекції Фонду 

 

4.1. Дирекцію Фонду очолює виконавчий директор Фонду. 

4.2. Виконавчий директор Фонду обирається на конкурсній основі науковою 

радою Фонду відповідно до Положення про порядок обрання, призначення та 

звільнення виконавчого директора, його заступників, керівників структурних 

підрозділів дирекції Національного фонду досліджень України, затвердженого 

науковою радою Фонду, та призначається на посаду Кабінетом Міністрів України 

строком на п’ять років. 

4.3. Виконавчий директор Фонду: 

4.3.1. здійснює управління поточною діяльністю Фонду; 

4.3.2. організовує роботу дирекції Фонду; 

4.3.3. забезпечує виконання рішень наукової ради Фонду, прийнятих у 

межах її повноважень; 

4.3.4. у межах своїх повноважень представляє Фонд у Національній 

раді України з питань розвитку науки і технологій, органах державної влади, 

органах місцевого самоврядування, установах, організаціях, підприємствах, а 

також у міжнародних відносинах; 

4.3.5. укладає відповідно до законодавства договори та здійснює 

контроль за їх виконанням; 

4.3.6. забезпечує фінансування проєктів за укладеними договорами; 

4.3.7. забезпечує організацію та ведення бухгалтерського обліку, 

складення та подання фінансової, бюджетної та іншої звітності у порядку, 

встановленому законодавством; 

4.3.8. здійснює контроль за цільовим використанням коштів Фонду; 

4.3.9. укладає договори про міжнародне науково-технічне 

співробітництво/партнерство; 

4.3.10. подає на погодження наглядовій раді Фонду пропозиції щодо 

структури Фонду та чисельності працівників, проекти штатного розпису, 

кошторису доходів та видатків, бюджетних запитів Фонду; 

4.3.11. затверджує положення про структурні підрозділи дирекції 

Фонду, погоджену з наглядовою радою структуру Фонду та визначає 

функціональні обов’язки працівників дирекції Фонду; 

4.3.12. вирішує питання добору, розстановки та підвищення 

кваліфікації працівників дирекції Фонду, призначає їх на посаду та звільняє з 

посади. 

4.3.13. розподіляє обов'язки між своїми заступниками; 

4.3.14. ухвалює рішення про притягнення до дисциплінарної 

відповідальності працівників дирекції Фонду; 



4.3.15. здійснює управління майном Фонду відповідно до 

законодавства; 

4.3.16. звітує перед науковою радою Фонду про діяльність дирекції 

Фонду з питань, що належать до компетенції наукової ради Фонду; 

4.3.17. бере участь з правом дорадчого голосу у роботі наукової ради 

Фонду; 

4.3.18. видає доручення та накази, пов’язані з організацією поточної 

діяльності Фонду, контролює їх виконання; 

4.3.19. виконує делеговані Головою Фонду повноваження; 

4.3.20. забезпечує відкриття (переоформлення, закриття) рахунків в 

органах Державної казначейської служби України та державних банках; 

4.3.21. укладає (підписує) від імені Фонду колективний договір, зміни 

та доповнення до нього; 

4.3.22. забезпечує зберігання та використання печатки і штампа Фонду 

відповідно до законодавства; 

4.3.23. забезпечує функціонування та технічну підтримку офіційного 

веб-сайту Фонду; 

4.3.24. відповідно до вимог чинного законодавства, дотримується 

конфіденційності в роботі зі службовими документами та забезпечує дотримання 

конфіденційності іншими працівниками дирекції Фонду; 

4.3.25. делегує у разі потреби частину своїх повноважень своїм 

заступникам відповідно до напряму їх діяльності; 

4.3.26. як керівник бюджетної установи виконує інші повноваження, 

визначені чинним законодавством України; 

4.4. Виконавчий директор Фонду та дирекція Фонду щорічно проходять 

процедуру підтвердження довіри з боку наукової ради Фонду. 

4.5. Підстави припинення повноважень виконавчого директора Фонду 

встановлюється Положенням про порядок обрання, призначення та звільнення 

виконавчого директора, його заступників, керівників структурних підрозділів 

дирекції Національного фонду досліджень України обрання, затвердженим 

науковою радою Фонду. 

4.6. У разі дострокового звільнення виконавчого директора Фонду 

обов’язковим є проведення позапланового аудиту фінансово-господарської 

діяльності Фонду підрозділом внутрішнього аудиту. 

 

5. Матеріальне забезпечення працівників дирекції Фонду 

 

5.1. Умови оплати праці працівників дирекції Фонду визначаються 

Кабінетом Міністрів України. 

 











































































СХВАЛЕНО 

рішенням наукової ради  
Національного фонду досліджень України  

(протокол засідання № 21 від 25.08.2023р.) 
 

ПОЛОЖЕННЯ 

 

про дотримання принципів наукової етики та запобігання конфлікту інтересів під 
час проведення конкурсних відборів, наукової і науково-технічної експертизи 

проєктів та розгляду заявок на одержання грантової підтримки, що подаються 
до Національного фонду досліджень України 

 

Положення про дотримання принципів наукової етики та запобігання конфлікту 
інтересів під час проведення конкурсних відборів, наукової і науково-технічної 
експертизи проєктів та розгляду заявок на одержання грантової підтримки, що 
подаються до Національного фонду досліджень України за напрямами грантової 
підтримки Національного фонду досліджень України (далі – Положення) визначає 
основні принципи, моральні норми та правила етичної поведінки, якими повинні 
керуватися усі учасники конкурсних відборів, наукової і науково-технічної 
експертизи проєктів та розгляду заявок на одержання грантової підтримки, що 
подаються до Національного фонду досліджень України, у тому числі під час 
попереднього розгляду, проведення наукової і науково-технічної експертизи, 
рейтингування проєктів, прийняття рішення щодо обрання переможців 
конкурсного відбору та надання грантової підтримки Національним фондом 
досліджень України (далі – Фонд). 

 
ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1. Мета і завдання 

Метою Положення є визначення основних морально-етичних засад і принципів 
роботи та поведінки членів комісій конкурсу, експертів та інших учасників 
конкурсного відбору під час проведення конкурсного відбору, наукової і науково-
технічної експертизи проєктів та розгляду заявок на одержання грантової 
підтримки, що подаються до Фонду, а також визначення етичних і професійних 
правил, якими повинні керуватися учасники конкурсного відбору впродовж його 
проведення. 
Завданнями Положення про етичні принципи є: 

• забезпечення конкурентного, неупередженого та об’єктивного конкурсного 
відбору проєктів, що проводиться Фондом; 

• формування прозорих умов діяльності членів комісій конкурсу, експертів та 
інших учасників конкурсного відбору під час розгляду та проведення 
експертизи проєктів, що подаються до участі в конкурсних відборах Фонду, 
з дотриманням загальноетичних принципів та наукових підходів до 
оцінювання проєктів, що виступають об’єктом експертизи, а також 
запобігання проявам корупції; 

• забезпечення професійного підходу членів комісій конкурсу, експертів та 
інших учасників конкурсного відбору до виконання своїх обов’язків, що 



передбачає дотримання принципів законності та професійної 
компетентності; 

• визначення етичних стандартів внутрішньої та зовнішньої комунікації; 
• формування позитивного іміджу науковця, підвищення національного та 

міжнародного авторитету осіб, які проводять розгляд та експертизу 
проєктів,  що подаються до участі в конкурсних відборах Фонду. 

2. Сфера дії 
Дія Положення поширюється на усіх учасників конкурсного відбору  проєктів, що 
фінансуються за рахунок грантової підтримки Фонду, у тому числі на: 

• членів комісій конкурсу; 
• вітчизняних та іноземних експертів, залучених до проведення наукової і 

науково-технічної експертизи проєктів, поданих на конкурси, що оголошені 
Фондом. 

Особи, обрані до складу комісій конкурсу або складу експертів, що 
здійснюватимуть розгляд або проведення наукової і науково-технічної експертизи 
проєктів (далі – особи, що проводять конкурсний відбір та експертизу 
проєктів),  погоджуються на обов’язковість для себе принципів і правил, 
визначених цим Положенням, та зобов’язуються їх дотримуватися. 
 
Особи, обрані до складу комісій конкурсу, надають згоду на застосування до себе 
вимог цього Положення шляхом заповнення заяви встановленого зразка 
(додаток 1). Особи, обрані експертами, надають згоду на застосування до себе 
вимог цього Положення в електронній системі Фонду (додаток 1.1). 

(у редакції рішення наукової ради НФДУ від  25.08.2023 р. протокол № 21) 
 
Члени наукових рад секцій та члени наукової ради Фонду як учасники процедури 
конкурсного відбору зобов’язуються дотримуватися загальних принципів та 
правил, визначених цим Положенням, під час обрання членів комісій конкурсу, 
розгляду питань про визначення переможців конкурсу, прийняття рішень про 
затвердження результатів конкурсу, надання грантів у відповідному році та інших 
питань, які входять до компетенцій членів зазначених органів.   
 
3. Нормативне та правове регулювання відносин у сфері етичної поведінки 
експертів 

Правову основу регулювання відносин у сфері професійної етики та поведінки осіб, 
що проводять конкурсний відбір та експертизу проєктів, становлять Конституція 
України, закони України “Про наукову і науково-технічну діяльність”, “Про наукову 
і науково-технічну експертизу”, “Про захист суспільної моралі”, “Про запобігання 
корупції”, “Про авторське право і суміжні права”, міжнародні документи, зокрема 
Конвенція про захист прав людини та основоположних свобод, Конвенція про 
охорону літературних і художніх творів, Всесвітня конвенція про авторське право, 
Рекомендації ЮНЕСКО про статус наукових співробітників  від 20 листопада 1974 
року, інші нормативно-правові акти, зокрема Порядок конкурсного відбору та 
фінансування Національним фондом досліджень проєктів за напрямами 
грантової підтримки Фонду (далі – проєктів),  а також це Положення. 
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ПРИНЦИПИ НАУКОВОЇ ЕТИКИ 
 

4. Основні принципи професійної та наукової етики і поведінки осіб, що проводять 
конкурсний відбір та експертизу проєктів 

Особи, що проводять конкурсний відбір та експертизу проєктів, зобов’язані 
проводити свою діяльність із дотриманням принципів: 

• верховенства права та законності; 
• поваги до прав і свобод людини, недопущення дискримінації; 
• незалежності, самостійності та ідеологічної нейтральності; 
• об’єктивності та неупередженості; 
• компетентності та професіоналізму; 
• доброчесності та етичної поведінки; 
• конфіденційності; 
• соціальної відповідальності. 

Особи, що проводять конкурсний відбір та експертизу проєктів, зобов’язані не 
вчиняти дії в умовах потенційного чи реального конфлікту інтересів. У 
разі  наявності обґрунтованих сумнівів щодо невідповідності вчинюваних ними дій 
або схвалюваних ними рішень антикорупційному законодавству та 
принципам  наукової етики відмовитися від прийняття таких рішень або вчинення 
дій. 
 
Особи, що проводять конкурсний відбір та експертизу проєктів,  несуть особисту 
відповідальність за прийняті ними рішення або вчинені дії. 
 
5. Верховенство права і законності 
Особи, що проводять конкурсний відбір та експертизу проєктів,  повинні 
дотримуватися вимог законодавства України  та вимог цього Положення. 
 
6. Повага до прав і свобод людини, недопущення дискримінації 
Особи, що проводять конкурсний відбір та експертизу проєктів, повинні з повагою 
ставитися до усіх учасників конкурсної процедури та не допускати будь-яку 
дискримінацію за ознаками раси, політичних, релігійних та інших переконань, статі 
(щодо гендерної рівності), етнічного та соціального походження, майнового стану, 
місця проживання, а також за мовними або іншими ознаками. 
 
Під час виконання своїх обов’язків  особи, що проводять конкурсний відбір та 
експертизу проєктів, повинні утримуватись від висловлювань, які можуть 
сприйматися як дискримінаційні та ставити під сумнів їхню неупередженість. 
 
7. Вимоги до незалежності, самостійності та ідеологічної нейтральності 
Під час оцінювання проєктів за напрямами грантової підтримки Фонду особи, що 
проводять конкурсний відбір та експертизу проєктів,  повинні бути незалежними 
від будь-якого ідеологічного, політичного, адміністративного, бізнесового, 
громадського впливу або тиску, не допускати зовнішнього втручання в свою 
професійну діяльність. 
 
З метою дотримання принципу незалежності у своїй професійній діяльності особи, 
що проводять конкурсний відбір та експертизу проєктів, повинні протистояти 



будь-яким зазіханням на їх незалежність, відстоювати професійні права, бути 
впевненими і принциповими у виконанні своїх професійних обов’язків. 
 
Особи, що проводять конкурсний відбір та експертизу проєктів, повинні  бути 
самостійними у формуванні професійно обґрунтованих суджень та прийнятті 
рішень,      запобігати будь-яким спробам втручання у процес розгляду або 
експертизи проєктів. 
 
Для забезпечення дотримання принципу незалежності, особам, залученим до 
конкурсного відбору та експертизи, не дозволяється вступати у непередбачені 
порядком проведення конкурсного відбору контакти з особами, які прямо чи 
опосередковано зацікавлені в результатах конкурсу. Висновки чи рішення, що 
приймаються під час конкурсного відбору та експертизи проєктів, формуються 
відповідно до законодавства, на підставі власних професійних оцінок та 
переконань. 
 
8. Вимоги до компетентності та професіоналізму 

Особи, що проводять конкурсний відбір та експертизу проєктів, повинні володіти 
глибокими і системними знаннями у відповідній галузі знань, необхідними для 
фахового розгляду та оцінки проєктів, у тому числі бути знайомими  з останніми 
досягненнями науки і техніки. 
 
Професійна компетентність осіб, що проводять конкурсний відбір та експертизу 
проєктів, передбачає  наявність вищої  фахової освіти,  високої кваліфікації, 
спеціальних наукових знань і досвіду наукової та науково-технічної діяльності, у 
тому числі експертної. 
 
Особи, що проводять конкурсний відбір та експертизу проєктів, повинні 
об’єктивно оцінювати достатність наявних в них кваліфікації та практичного 
досвіду, наукових знань, навичок та відповідної компетенції, для прийняття 
обґрунтованих рішень та надання  професійних висновків та заключень. 
 
Особи, що проводять конкурсний відбір та експертизу проєктів, повинні 
відмовитися від розгляду чи експертизи проєктів, що не входять до сфери їх 
компетенції, або у випадку відсутності  у них достатніх чи необхідних знань для 
розгляду чи експертизи проєктів. 
 
З метою набуття нових теоретичних знань та професійних навичок особи, які 
залучаються до конкурсного відбору та експертизи проєктів,  повинні виявляти 
активну заінтересованість до участі в освітніх та наукових заходах, у тому числі 
наукових семінарах, симпозіумах та конференціях, робочих групах, слідкувати за 
змінами у законодавстві або науковій галузі та вживати інших заходів, 
спрямованих на особистий професійний розвиток. 
 
9. Вимоги до доброчесності та етичної поведінки 

Особи, що проводять конкурсний відбір та експертизу проєктів, повинні 
дотримуватися загальних етичних принципів ділової комунікації. Під час 
спілкування виявляти доброзичливість, ввічливе і тактовне ставлення до 
співрозмовника, поважати думки інших щодо предмету оцінювання, навіть у 
випадках, коли вони не співпадають з їх власними оцінками. 



 
Особи, що проводять конкурсний відбір та експертизу проєктів, повинні уникати 
конфліктних ситуацій та запобігати їх виникненню. У разі виникнення конфлікту 
поводитися гідно та  у відповідності до законодавства, з урахуванням 
відповідальності, яка покладається на них у зв’язку зі статусом експерта чи члена 
комісії конкурсу. 
 
Особи, що проводять конкурсний відбір та експертизу проєктів, не повинні брати 
участь у діяльності, яка здатна їх дискредитувати, поза межами конкурсу. Вони 
повинні уникати вчинення дій, що можуть ставити під сумнів їх чесність і 
порядність. 
 
Публічне коментування чи оцінка роботи інших осіб, залучених до конкурсного 
відбору та експертизи проєктів, є неприпустимими. 
 
10. Вимоги до конфіденційності 
Особи, що проводять конкурсний відбір, надають згоду на застосування до себе 
вимог цього Положення шляхом заповнення заяви встановленого зразка 
(Додаток 2), зобов’язані дотримуватися конфіденційності інформації та не 
розголошувати будь-кому відомості, що стали їм відомі під час виконання своїх 
обов’язків, та зберігати конфіденційність щодо раніше розглянутих проєктів та 
виконаних експертиз, окрім випадків, які визначені законом. Особи, що проводять 
експертизу проєктів, надають згоду на застосування до себе вимог цього 
Положення в електронній системі Фонду (Додаток 2.1), зобов’язані дотримуватися 
конфіденційності інформації та не розголошувати будь-кому відомості, що стали 
їм відомі під час виконання своїх обов’язків, та зберігати конфіденційність 
виконаних експертиз, окрім випадків, які визначені законом.  

(у редакції рішення наукової ради НФДУ від 03.06.2022 р., протокол № 15) 

 

Вимоги щодо збереження конфіденційності інформації застосовуються також в 

тих межах, в яких це не буде шкодити процесу об’єктивності розгляду та 

експертизи проєктів та неупередженості рішення щодо обрання переможця 

конкурсу. 

 
Обмеження щодо збереження  конфіденційності інформації не застосовуються до 
випадків, коли її розголошення передбачено необхідністю дотримання 
суспільного інтересу та/або вимогами законодавства. 
 
Конфіденційність  інформації  поширюється   не  тільки  на  випадки її 
розголошення  третім   особам.  
 
Вимога  дотримання конфіденційності  передбачає відсутність можливості 
формування уявлення чи реального  враження про те, що  особи, які проводять 
конкурсний відбір та експертизу проєктів, можуть використовувати або 
використовують  одержану ними в процесі роботи  інформацію у своїх особистих 
цілях або в інтересах третьої  сторони. 
 
11. Вимоги до соціальної відповідальності 
Особи, що проводять конкурсний відбір та експертизу проєктів, повинні 
враховувати свою соціальну відповідальність перед суспільством. Під час 
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розгляду та проведення експертизи проєктів вони повинні вживати заходів, 
спрямованих на запобігання виникнення будь-яких загроз, що становлять 
потенційну небезпеку здоров’ю та життю людини або навколишньому природному 
середовищу. 

КОНФЛІКТ ІНТЕРЕСІВ 

 
12. Запобігання конфлікту інтересів 

Особи, що проводять конкурсний відбір та експертизу проєктів, повинні діяти в 
умовах відсутності реального чи потенційного конфлікту інтересів. 
Особи, що проводять конкурсний відбір та експертизу проєктів, на етапі 
ознайомлення зі складом учасників конкурсу, повинні повідомити про наявність 
або відсутність конфлікту інтересів шляхом складання заяви, встановленого 
зразка (Додаток 3). 
 
Якщо мають місце реальні чи потенційні міжособистісні конфлікти, чи конфлікти 
інтересів між різними експертами, що залучені до проведення експертизи одного 
і того ж проєкту, наявність зазначених обставин у випадку, якщо це можливо, 
повинна бути задекларована.  
 
У разі виникнення обставин, які вказують на наявність конфлікту інтересів, та які 
не були відомі на початковому етапі конкурсного відбору, особи, залучені до 
конкурсного відбору та експертизи проєктів, повинні повідомити організаторів 
конкурсу про наявність такого конфлікту та у випадку експерта – заявити про 
самовідвід від подальшої експертизи проєкту, а у випадку члена комісії конкурсу 
– відмовитися від участі у голосуванні по такому проєкту до моменту розгляду 
науковою радою секції Фонду питання щодо способу усунення конфлікту інтересів. 
 
Підставою для відмови у залученні експерта до проведення експертизи проєкту, 
для оголошення експертом самовідводу від проведення експертизи, а також для 
відсторонення або відмови члена комісії конкурсу від участі у голосуванні  є: 

• наявність родинних та сімейних зв’язків з особами, які входять до складу 
авторів проєкту; 

• працевлаштування в організації, що є учасником конкурсного відбору 
(протягом останніх трьох років перед днем оголошення конкурсу); 

• членство у наглядових або контролюючих органах в організації, що є 
учасником конкурсного відбору (протягом останніх трьох років перед днем 
оголошення конкурсу); 

• перебування експерта або члена комісії конкурсу у ролі наукового керівника 
одного з авторів проєкту або наявність серед авторів проєкту особи, що 
була науковим керівником в експерта або у члена комісії 
конкурсу  (протягом останніх трьох років перед днем оголошення конкурсу); 

• наявність спільних наукових публікацій з одним із авторів проєкту, або 
участь у спільних наукових проєктах (протягом останніх трьох років перед 
днем оголошення конкурсу); 

• інше близьке наукове чи комерційне співробітництво; 
• інша пряма наукова чи комерційна конкуренція. 

https://nrfu.org.ua/wp-content/uploads/2022/06/dodatok-3-zayava-pro-vidsutnist-konfliktu-interesiv.docx


Особи, що проводять конкурсний відбір та експертизу проєктів, повинні заявити 
самовідвід або відмовитися від участі у голосуванні також за наявності 
особистого конфлікту з особами, що беруть участь у конкурсі. 
 
Не  допускається залучення до проведення експертизи та оцінювання 
проєктів  осіб, які є їх авторами. 
 
Питання щодо відводу осіб, що проводять конкурсний відбір та експертизу 
проєктів, усунення від участі у голосуванні або щодо обрання іншого способу 
запобігання конфлікту інтересів вирішується науковою радою секції Фонду або 
науковою радою Фонду у разі виявлення однієї з підстав, зазначених вище. 
 
Особи, що проводять конкурсний відбір та експертизу проєктів,  за жодних 
обставин не повинні приховувати особисті та інші фактори, які впливають 
або  можуть вплинути на об’єктивність рішень щодо переможця конкурсу та 
правильність проведення експертизи проєктів. 
 
Члени наукових рад секцій та члени Наукової ради як учасники процедури 
конкурсного відбору повинні задекларувати наявність підстав, що вказують на 
можливий конфлікт інтересів. Ця інформація враховується Науковою радою під 
час прийняття рішень щодо затвердження результатів конкурсу в тому обсязі і в 
той спосіб, який дозволяє забезпечити  прозорість, об’єктивність та 
неупередженість таких рішень.  

 
УМОВИ ВІДПОВІДАЛЬНОСТІ 

 

13. Відповідальність за обґрунтованість, повноту та достовірність висновків і 
рішень 

Особи, що проводять конкурсний відбір та експертизу проєктів, беруть на себе 
відповідальність за обгрунтованість, повноту та достовірність наданих ними 
висновків та ухвалених рішень, незаконну відмову в наданні  інформації та 
матеріалів, що можуть вплинути на об’єктивність результатів конкурсу. 
 
Висновки експертизи, рішення про рейтингування проєктів та про визначення 
переможців конкурсу повинні бути обґрунтованими, об’єктивними, заснованими 
на повному та всебічному вивченні проєкту.  
 
Особи, які проводять експертизу, несуть відповідальність за фальсифікацію 
висновків експертизи, а особи,  які проводять розгляд та визначають переможця 
конкурсного відбору – за фальсифікацію рішень щодо переможців конкурсу. 
 
Будь-яке умисне та безпідставне затягування процесу експертизи, розгляду 
проєкту, а також вчинення інших дій, що перешкоджають належній організації та 
своєчасному проведенню конкурсного відбору, є недопустимими і тягнуть за 
собою відповідальність, передбачену законодавством і цим Положенням. 
 
Умисне примушування або створення для членів комісій конкурсу та експертів 
обставин, які зумовлюють незаконне чи необ’єктивне проведення  розгляду та 
експертизи проєктів або підготовку необґрунтованих чи свідомо недостовірних 
рішень та висновків, неприпустиме. 



Будь-які тиск, дискредитація чи переслідування осіб, залучених до конкурсного 
відбору та експертизи проєктів, за ухвалені ними рішення, підготовлені висновки, 
забороняється. 
 
Особи, що проводять конкурсний відбір та експертизу проєктів, несуть 
відповідальність за будь-які порушення, що сталися з їх вини, зокрема стосовно: 

• незаконного використання об’єктів авторського права і об’єктів права 
промислової власності, 

• порушення конфіденційності інформації, отриманої у зв’язку з розглядом 
або експертизою проєкту. 

Особи, що проводять конкурсний відбір та експертизу проєктів, стосовно яких 
були встановлені випадки порушень положень, передбачених цією статтею, у разі 
їх першого скоєння попереджаються про відповідальність та відстороняються від 
розгляду чи експертизи проєкту. У випадку скоєння повторних порушень, такі 
особи не допускаються до участі у конкурсних відборах в якості члена комісій 
конкурсу або експерта впродовж наступних трьох років. 

 



Додаток 1 

 

ЗАЯВА 

про дотримання принципів наукової етики та запобігання конфлікту інтересів під 

час проведення конкурсних відборів, наукової і науково-технічної експертизи 

проектів та розгляду заявок на одержання грантової підтримки, що подаються до 

Національного фонду досліджень України  

Я,______________________________________________________________________, 

погоджуючись бути  членом Комісії конкурсу з відбору проєктів, що фінансуються за 

рахунок грантової підтримки Національного фонду досліджень України, зобов’язуюсь 

виконувати вимоги Положення про дотримання принципів наукової етики та запобігання 

конфлікту інтересів під час проведення конкурсних відборів, наукової і науково-технічної 

експертизи проектів та розгляду заявок на одержання грантової підтримки, що подаються 

до Національного фонду досліджень України. 

1. З метою забезпечення справедливого і прозорого конкурсного відбору проєктів, 

поданих на конкурс, зобов’язуюсь під час розгляду таких проєктів: 

- дотримуватися законодавства України; 

- поважати права людини та не допускати будь-якої дискримінації; 

- бути незалежним(ою) та самостійним(ою); 

- бути об’єктивним(ою) та неупередженим(ою); 

- компетентно та професійно виконувати свої обов’язки; 

- дотримуватися принципів доброчесності та етичної поведінки; 

- зберігати конфіденційність інформації, що стала мені відома; 

- враховувати соціальну відповідальність, яка покладається на мене 

2. Враховуючи цілі, які ставляться у зв’язку із підписанням цієї заяви, зобов’язуюсь 

своєчасно повідомити голову Національного фонду досліджень України про виявлення 

будь-якого конфлікту інтересів, що може вплинути на об’єктивність та неупередженість 

моїх рішень, а також своєчасно інформувати Національний фонд досліджень України про 

можливі конфлікти, особисту заінтересованість або особливі зв’язки з особами чи 

організаціями, заінтересованими в тих чи інших проектах з виконання наукових досліджень 

і розробок. 

3. Дотримуватися вимог авторського права і права на об’єкти промислової власності 

стосовно проектів з виконання наукових досліджень і розробок. 

 

З Положенням про дотримання наукових етичних принципів та запобігання конфлікту 

інтересів під час проведення експертизи та конкурсного відбору проєктів, що фінансуються 

за рахунок грантової підтримки Національного фонду досліджень України та наслідками 

порушення його вимог ознайомлений(а). 

 

Прізвище, ім’я, по-батькові:_____________________________________________________ 

 

Місце роботи, посада:__________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

Науковий ступінь, вчене звання:_________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 
_________________/_________________/ 

підпис   П.І.Б. 

«____» ______________ 20___ року 



ЗАЯВА 

про дотримання принципів наукової етики та запобігання конфлікту інтересів під 

час проведення конкурсних відборів, наукової і науково-технічної експертизи 

проектів та розгляду заявок на одержання грантової підтримки, що подаються до 

Національного фонду досліджень України  

 

Я,______________________________________________________________________, 

погоджуючись бути експертом конкурсу з відбору проєктів, що фінансуються за рахунок 

грантової підтримки Національного фонду досліджень України, зобов’язуюсь виконувати 

вимоги Положення про дотримання принципів наукової етики та запобігання конфлікту 

інтересів під час проведення конкурсних відборів, наукової і науково-технічної експертизи 

проектів та розгляду заявок на одержання грантової підтримки, що подаються до 

Національного фонду досліджень України. 

1. З метою забезпечення справедливого і прозорого конкурсного відбору проєктів, 

поданих на конкурс, зобов’язуюсь під час проведення експертизи таких проєктів: 

- дотримуватися законодавства України; 

- поважати права людини та не допускати будь-якої дискримінації; 

- бути незалежним(ою) та самостійним(ою); 

- бути об’єктивним(ою) та неупередженим(ою); 

- компетентно та професійно виконувати свої обов’язки; 

- дотримуватися принципів доброчесності та етичної поведінки; 

- зберігати конфіденційність інформації, що стала мені відома; 

- враховувати соціальну відповідальність, яка покладається на мене. 

2. Враховуючи цілі, які ставляться у зв’язку із підписанням цієї заяви, зобов’язуюсь 

своєчасно повідомити голову Національного фонду досліджень України про виявлення 

будь-якого конфлікту інтересів, що може вплинути на об’єктивність та неупередженість 

моїх рішень, а також своєчасно інформувати Національний фонд досліджень України про 

можливі конфлікти, особисту заінтересованість або особливі зв’язки з особами чи 

організаціями, заінтересованими в тих чи інших висновках експертизи або рішеннях за 

наслідками експертизи. 

3. Дотримуватися вимог авторського права і права на об’єкти промислової власності 

стосовно об’єктів експертизи та матеріалів, наданих для підготовки експертних висновків. 

 

З Положенням про дотримання наукових етичних принципів та запобігання конфлікту 

інтересів під час проведення експертизи та конкурсного відбору проєктів, що фінансуються 

за рахунок грантової підтримки Національного фонду досліджень України та наслідками 

порушення його вимог ознайомлений(а). 

 

Прізвище, ім’я, по-батькові:_____________________________________________________ 

 

Місце роботи, посада:__________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

Науковий ступінь, вчене звання:_________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 



Зобов'язання про нерозголошення інформації 

 

Я, ________________________________________________________________________, 

(прізвище, ім’я, по батькові) 

місце проживання: _______________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________, 

паспорт серії_________ №_________, виданий _______________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

«___» ___________ ____ року, ознайомлений(а) з переліком прав, визначених статтею 8 

Закону України «Про захист персональних даних», надаю згоду на обробку та використання 

своїх персональних даних відповідно до Закону України «Про захист персональних даних» у 

такому обсязі: прізвище, ім’я та по-батькові, відомості про освіту, спеціальність, місце роботи, 

посада, науковий ступінь, вчене звання, наукові друковані праці, попередній досвід роботи, 

контактні дані та зобов'язуюсь не розголошувати, не поширювати та не передавати:  

- інформацію, що міститься у документах, які мають відношення до конкурсу/конкурсів 

проєктів із виконання наукових досліджень і розробок; 

- наукову та науково-технічну інформацію, що міститься в проєктах за напрямом 

грантової підтримки Національного фонду досліджень України, за винятком інформації, яка є 

загальнодоступною; 

- персональні дані про фізичних осіб, які стануть відомі під час виконання мною функцій 

з проведення конкурсного відбору проєктів за напрямом грантової підтримки Національного 

фонду досліджень України; 

- відомості, що становлять інформацію з обмеженим доступом; 

- персональний склад Комісії конкурсу та експертів Національного фонду досліджень 

України. 

В рамках виконання повноважень особи, залученої до конкурсного відбору проєктів за 

напрямом грантової підтримки Національного фонду досліджень України, зобов’язуюсь: 

- усю отриману інформацію та документи використовувати виключно для цілей 

проведення конкурсного відбору проєктів за напрямом грантової підтримки Національного 

фонду досліджень України, вживати заходів безпеки та захисту такої інформації та 

документів, що відповідає технічному рівню наявних засобів; 

- дотримуватися вимог нормативно-правових актів щодо правового режиму 

персональних даних, інформації з обмеженим доступим, науково-технічної інформації; 

- не використовувати інформацію та документи, що стали доступними в межах 

виконання повноважень з проведення конкурсного відбору проєктів, для здійснення будь-якої 

діяльності, у тому числі тієї, що може завдати шкоди Національному фонду досліджень 

України; 

- терміново повідомляти голову панелі комісії конкурсу, голову Національного фонду 

досліджень України (для інших осіб, залучених до проведення конкурсного відбору та 

експертизи проєктів) про втрату носіїв інформації (магнітних та паперових, у тому числі 

рукописів, чернеток, креслень тощо, кіно- та фотоматеріалів, моделей, виробів тощо), про 

наявність інших обставин, що можуть призвести до розголошення oхoрoнюванoї законом 

інформації, а також про причини та умови таких фактів; 

- зберігати конфіденційність щодо проєктів, окрім випадків, визначених законодавством; 
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- у разі припинення співпраці з Національним фондом досліджень України (незалежно 

від причин такого припинення) передати голові панелі комісії конкурсу, голові Національного 

фонду досліджень України (для інших осіб, залучених до проведення конкурсного відбору та 

експертизи проєктів) протягом трьох днів з моменту прийняття рішення про припинення 

співпраці всі носії інформації (магнітні та паперові, у тому числі рукописи, чернетки, 

креслення тощо, кіно- та фотоматеріали, моделі, вироби тощо), які перебували у 

розпорядженні у зв'язку з виконанням моїх повноважень. 

 

________________/________________/ 

(підпис)                             (П І Б)     

 

«___» ___________ 20__ року  

 

 

 



Зобов'язання про нерозголошення інформації 
 

Я, _______________________________________________________________________, 
(прізвище, ім’я, по батькові) 

місце проживання: ______________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________, 

паспорт серії_________ №_________, виданий_______________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

«___» ___________ ____ року, ознайомлений(а) з переліком прав, визначених статтею 8 

Закону України «Про захист персональних даних», надаю згоду на обробку та використання 

своїх персональних даних відповідно до Закону України «Про захист персональних даних» 

у такому обсязі: прізвище, ім’я та по-батькові, відомості про освіту, спеціальність, місце 

роботи, посада, науковий ступінь, вчене звання, наукові друковані праці, попередній досвід 

роботи, контактні дані та зобов'язуюсь не розголошувати, не поширювати та не передавати:  

- інформацію, що міститься у документах, які мають відношення до конкурсу/конкурсів 

проєктів із виконання наукових досліджень і розробок; 

- наукову та науково-технічну інформацію, що міститься в проєктах за напрямом 

грантової підтримки Національного фонду досліджень України, за винятком інформації, яка 

є загальнодоступною; 

- персональні дані про фізичних осіб, які стануть відомі під час виконання мною 

функцій з проведення експертизи проєктів за напрямом грантової підтримки Національного 

фонду досліджень України; 

- відомості, що становлять інформацію з обмеженим доступом; 

- персональний склад Комісії конкурсу Національного фонду досліджень України. 

В рамках виконання повноважень особи, залученої до проведення експертизи проєктів 

за напрямом грантової підтримки Національного фонду досліджень України, зобов’язуюсь: 

- усю отриману інформацію та документи використовувати виключно для цілей 

проведення експертизи проєктів за напрямом грантової підтримки Національного фонду 

досліджень України, вживати заходів безпеки та захисту такої інформації та документів, що 

відповідає технічному рівню наявних засобів; 

- дотримуватися вимог нормативно-правових актів щодо правового режиму 

персональних даних, інформації з обмеженим доступим, науково-технічної інформації; 

- не використовувати інформацію та документи, що стали доступними в межах 

виконання повноважень з проведення експертизи проєктів, для здійснення будь-якої 

діяльності, у тому числі тієї, що може завдати шкоди Національному фонду досліджень 

України; 

- терміново повідомляти керівника експертної групи комісії конкурсу голову 

Національного фонду досліджень України (для інших осіб, залучених до проведення 

конкурсного відбору та експертизи проєктів) про втрату носіїв інформації (магнітних 

та паперових, у тому числі рукописів, чернеток, креслень тощо, кіно- та 

фотоматеріалів, моделей, виробів тощо), про наявність інших обставин, що можуть 

призвести до розголошення oхoрoнюванoї законом інформації, а також про причини та 

умови таких фактів; 

- зберігати конфіденційність щодо проєктів, експертиза яких проводилась раніше, 

окрім випадків, визначених законодавством; 

- у разі припинення співпраці з Національним фондом досліджень України 

(незалежно від причин такого припинення) передати керівнику експертної групи 

Комісії конкурсу, голові Національного фонду досліджень України (для інших осіб, 

залучених до проведення конкурсного відбору та експертизи проєктів) протягом трьох 

днів з моменту прийняття рішення про припинення співпраці всі носії інформації 

(магнітні та паперові, у тому числі рукописи, чернетки, креслення тощо, кіно- та 

фотоматеріали, моделі, вироби тощо), які перебували у розпорядженні у зв'язку з 

виконанням моїх повноважень. 



ЗАЯВА 

 ПРО НАЯВНІСТЬ/ВІДСУТНІСТЬ КОНФЛІКТУ ІНТЕРЕСІВ  

Я, _____________________________________________________________________________,  

діючи як експерт/член комісії конкурсу з відбору проєктів, що фінансуються за рахунок 

грантової підтримки Національного фонду досліджень України, з метою уникнення будь-якої 

необ’єктивності та упередженості під час здійснення розгляду чи експертизи проєктів, 

поданих на конкурс, повідомляю, що на момент підписання цієї заяви (реєстраційний номер 

та назва проєкту__________________): 

Маю родинні або сімейні зв’язки з особами, які входять до складу виконавців 

проєкту: 

Так/Ні 

Працевлаштований або був працевлаштований (протягом останніх трьох років 

перед днем оголошення конкурсу) в організації, що є учасником конкурсного 

відбору: 

 

Так/Ні 

Маю або мав (протягом останніх трьох років перед днем оголошення конкурсу) 

членство у наглядових або контролюючих органах в організації, що є учасником 

конкурсного відбору: 

 

Так/Ні 

Є або був  науковим керівником одного з виконавців проєкту:  

 

Так/Ні 

Маю або мав (протягом останніх трьох років перед днем оголошення конкурсу) 

наукового керівника серед виконавців проєкту: 

 

Так/Ні 

Маю або мав (протягом останніх трьох років перед днем оголошення конкурсу) 

спільні наукові публікації з одним із виконавців проєкту або брав участь у 

спільних наукових проєктах: 

 

Так/Ні 

Маю особистий конфлікт з особою/ами, які є авторами проєкту: 

 

Так/Ні 

Маю інше близьке наукове чи комерційне співробітництво, що може вплинути 

на об’єктивність висновків або рішень (за необхідності зазначити): 

 

Так/Ні 

Маю іншу пряму наукову або комерційну конкуренцію, що може вплинути на 

об’єктивність висновків або рішень (за необхідності зазначити) 

 

Так/Ні 

Є керівником, учасником проєкту стосовно якого проводиться експертна оцінка, 

розгляд та рейтингування 

 

Так/Ні 

Прізвище, ім’я, по-батькові:________________________________________________________ 

Місце роботи, посада:_____________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

Науковий ступінь, вчене звання:____________________________________________________ 

_________________/_________________/ 

підпис   П.І.Б. 

«____» ______________ 20___ року 


